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Hallbarhetspolicy och mal Ekan AB

Pa Ekan atar vi oss att verka for en hallbar framtid. Denna policy syftar till att integrera hallbara

principer i alla vara verksamhetsomraden, med fokus pa att géra en positiv skillnad i vérlden.

Vart atagande
Vi forbinder oss att:

e Agera medvetet och stédja de Globala malen for hdllbar utveckling (Agenda 2030), med
avvdgning av miljé-, ekonomisk och social hdllbarhet i véra kunduppdrag och utanfor.

e Skydda miljon, efterleva miljélagstiftning, infria bindandekrav och forebygga féroreningar.

e Vdga nyttan av vara handlingar mot deras pdverkan pa miljé, ekonomi och samhdlle genom
klimatsmarta inkop och resor.

e Utbilda och engagera véra medarbetare i hdllbarhetsarbetet regelbundet och att arbeta med
stdndiga forbattringar.

Vara viktigaste hallbarhetsaspekter
Ekans miljostrategi utgdr ifrdn de viktigaste hdllbarhetsaspekterna som har identifierats i

miljoutredningen:

1. Positiv paverkan i vara kunduppdrag och pa var omvdrld: Skapa hdllbara I6sningar som bidrar
till kundernas och FN:s globala mal (Agenda 2030).

2. Minska Ekans fotavtryck: Folja miljolagar och andra krav, valja klimatsmarta transportalternativ
och kopa in miljdanpassade produkter.

3. Engagerade medarbetare: Informera och utbilda medarbetare for att framja ett aktivt
deltagande i vart hallbarhetsarbete.

Vara mal
Vi har utifrdn de betydande miljdaspekterna, upprdttat en miljdstrategi med tidsatta miljomal. Vart syfte
med mdlen Gr att pd ett konkret och systematisk sdtt arbeta fér att minska miljépdverkan frén var

verksamhet och att standigt stréva efter att forbattra oss.
Utifran véra viktigaste hallbarhetsaspekter har vi tagit fram féljande mal:

Positiv paverkan i vara kunduppdrag och pa var omvarld:

1. Skapa méjlighet att mdta och félja upp hur vara uppdrag bidrar till véra prioriterade globala

héllbarhetsmél (Agenda 2030).

Minska Ekans fotavtryck:

2. Andelen inrikesresor med flyg ska understiga 4 % av totala resor med (flyg + tag).
Engagerade medarbetare:

3. Samla minst fem hdllbarhetsidéer frdn medarbetare under 2024.

4. Bidra till hdllbarhetsinitiativ pd initiativ av medarbetare.
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